
BOLETÍN PRONOTICIAS
E N E R O  2 0 2 2

E s q u i n a  d e l  P r e s i d e n t e

H i t o  H i s t ó r i c o

A r t í c u l o  d e l  m e s
•  Vacunación, 

por Federico Chang

R e s u m e n  d e  N o t i c i a s
•  Despliegue de Estrategia 2022 

•  Jornadas de vacunación
•  Reuniones presenciales vs. virtuales y 
servicio de alimentación en regionales

•  Almacenes Pronaca
•  Visita a granjas – Proyecto Mi familia, mi 

trabajo
- Actualiza tus datos

S o m o s  S o s t e n i b l e s
•  Pronaca en las comunidades

 
A l i m e n t a n d o  n u e s t r a  

I n n o v a c i ó n
•  Nuevo portafolio de Mr. Fish

¿ S a b í a s  q u e ?
Encuestas de cultura y ganadores

V i v e  B i e n ,  V i v e  S a l u d a b l e
•  Cazuela Mr. Fish

P r o n a c a  c o m u n i c a

ÍNDICE

¡ F E L I Z  A Ñ O !



Queridos colaboradores,

Al iniciar este año 2022, empiezo por hacer extensiva mi gratitud por el extraordinario 
trabajo de todos ustedes durante el 2021.  Un año que presentó grandes desafíos y 
que, como el gran equipo que somos, los supimos superar.  

Por otro lado, quiero insistir en la invitación para que ustedes y sus familias continúen 
con su programa de vacunación, aprovechando las opciones que estamos 
habilitando en nuestras operaciones.  Ante esta ola de contagios, es el deber de cada 
uno acceder al mejor nivel de protección posible.

En este 2022 se pronostican avances importantes en materia de apertura comercial.  
El Gobierno Nacional, tiene ello entre sus principales objetivos como una vía de 
crecimiento económico y generación de empleo.  Esto significa que enfrentaremos 
importantes desafíos de competitividad; el ingreso de productos de países como 
México o Chile, que son parte con Colombia y Perú de la Alianza del Pacífico,  nos 
obliga a pensar en cómo podemos ser más eficientes y en algún momento, inclusive, 
cómo podemos exportar nuestros productos.  Más adelante se avizoran acuerdos 
comerciales con Estados Unidos y China, por citar los más importantes.  Razones de 
sobra para continuar buscando eficiencias en todas nuestras actividades. 

El propósito de “Alimentar Bien”, implica una gran responsabilidad; les invito a 
renovar nuestro profundo compromiso con ese objetivo en beneficio del Ecuador.

Les envío un cariñoso abrazo para ustedes y sus familias,

John W. Bakker
Presidente Ejecutivo
PRONACA

ESQUINA DEL PRESIDENTE

Somos una familia que existe para alimentar bien, trabajamos eficiente, humana y sosteniblemente.

¡Disfruten de este boletín!

Con un afectuoso abrazo,

John W. Bakker
PRESIDENTE EJECUTIVO 
PRONACA



HITO HISTÓRICO 

Somos una familia que existe para alimentar bien, trabajamos eficiente, humana y sosteniblemente.

2009
PRONACA inaugura en la ciudad de Guayaquil el nuevo Centro de Distribución.



Hace un año y medio nuestro país estaba en los titulares 
internacionales por el colapso de su sistema sanitario, hoy podría 
ser un ejemplo mundial de una campaña de vacunación exitosa de 
la cual tuvimos la oportunidad de ser parte.
 
Sin embargo, el camino que queda por recorrer es todavía arduo, 
más con un renovado sentido de urgencia a la luz de las nuevas 
variantes del virus. Está comprobado que las vacunas contra el 
COVID-19 son efectivas y que están brindando protección contra 
cuadros graves, hospitalizaciones y fallecimientos.
 
Gracias a la vacunación, las UCIs del país han visto un descenso en 
su demanda.  Pronaca no es una excepción del efecto positivo de 
las vacunas, al estar vacunados cerca del 100% de los 
colaboradores, la nueva ola de contagios está siendo superada sin 
complicaciones.
 
Actualmente estamos implementando jornadas de vacunación 
para la tercera dosis en nuestros centros de operación en Quito, 
Guayaquil, Bucay y Santo Domingo, por lo que les invitamos a 
acudir con sus familias y así aprovechen la facilidad que la 
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ARTÍCULO DEL MES 
VACUNACIÓN,
POR FEDERICO CHANG 
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Compañía está brindando para que todos estemos mejor protegidos. Por lo 
que, y en vista de que tenemos nuevamente una condición sanitaria 
complicada, es importante que todos accedamos a las vacunas en el 
momento que nos corresponda.
 
Es importante tener en cuenta que, luego de recibir la vacuna debes 
continuar con el uso de la mascarilla permanentemente, mantener el 
distanciamiento social, asear tus manos y tu área de trabajo y no compartir 
tus objetos personales. Tú eres importante para tu familia y para nosotros.



RESUMEN DE NOTICIAS
DESPLIEGUE DE ESTRATEGIA 2022 
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El lunes 10 de enero, nuestro presidente ejecutivo, John W. Bakker, convocó 
a las primeras líneas de líderes de la Compañía a una sesión para compartir 
la estrategia de este año. El evento contó con la presencia de 
aproximadamente 40 asistentes, a quienes se les invitó a compartirla con 
sus equipos correspondientes. Es importante que cada miembro de 
nuestra Familia Pronaca reme hacia la misma dirección para lograr los 
objetivos propuestos en este 2022.
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ZONA STO. DOMINGO

∙ Quinta Regional 
   Santo Domingo

∙ Planta Quevedo

∙ Unidad Educativa 
  Valle Hermoso

25 de Enero

15 y 25 de Febrero

4 de Febrero

COVID-19

Granjas ubicadas en el Paraíso, Avepica, Regional, Quinta, Planta 
1,Planta 2, Agrohermoso, Campo Lindo, Almacén SD, Báscula, 
Abonos,Laboratorio, Oro, Valentina, Zaracay, Colorados, Avandina 
e Inaexpo.

(Pl. Quevedo, granjas Agrovalencia, Almacén India, familia y 
comunidad.

Socorro, San Javier, Tropicales, Avedoca, Concordia, PAVH, PCVH, 
UEVH.

PUNTOS DE VACUNACIÓN 3RA DOSIS
EN CENTROS DE PRONACA

ZONA SIERRA

ZONA COSTA
Centro de vacunación Fecha 3ra dosis Centros invitados

∙ Oficina Regional Bucay

∙ Planta Durán

17, 18, 19, 20, 21 de Enero

20 de Enero

Colaboradores rezagados, familia y comunidad.

(Complejo Durán, Aves en Pie, Almacén, Andipuerto, La Josefina).

JORNADAS DE VACUNACIÓN 
Pronaca tiene 9 puntos de vacunación aprobados en diferentes centros de vacunación. 
Revisa la siguiente información y asiste oportunamente a recibir la tercera dosis:

∙ CD Sur

∙ Planta Puembo

∙ Edificio Inverna

23 Enero

11 y 12 de Febrero

17 y 18 de Febrero

(CDSur, Almacén CD, DZ, familia)

Conservas, Puembo, Huevos Comerciales, Mascotas, 
Pifo, Yaruquí y Familiares, Chacana, Clasificadora.
(Inverna, Almacén Portugal, Tabacundo, Tomalón)



En vista de la situación sanitaria del país, debido a la nueva variante 
del COVID-19, hemos solicitado a los colaboradores que se 
pospongan todas nuestras reuniones presenciales, por lo menos, 
hasta finales de enero.

Les invitamos a hacer uso de las nuevas tecnologías que nos han 
acompañado durante este tiempo y que hemos visto que 
funcionan muy bien para nuestros equipos. 

También se ha dispuesto que en la regionales se deberá realizar la 
reserva de almuerzos, así como la reserva de espacios de trabajo en 
el sistema Enfila, debido a la restricción de ingreso a las oficinas 
regionales.
 
Recuerden seguir haciendo uso de mascarilla, distanciamiento, 
lavado y desinfección de manos, como normas que nos permiten 
evitar contagios.

REUNIONES PRESENCIALES VS. VIRTUALES 
Y SERVICIO DE ALIMENTACIÓN EN REGIONALES
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ALMACENES PRONACA 
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Con alegría les comentamos que se encuentra en 
funcionamiento el nuevo Almacén Pronaca, ubicado 
en Guayaquil.

Aprovechamos para compartir los horarios de atención 
y recordarles que contamos con promociones diarias 
en nuestros productos, así como descuentos para 
colaboradores Pronaca, servicio de picking para retirar 
sus productos en almacén y entrega a domicilio a 
colaboradores (aplica para Guayaquil y Quito).

09:00 a 19:00
09:00 a 15:00
09:00 a 13:00

Lunes a Viernes
Sábado

Domingo 

palmacen@pronaca.com
0984977332

09:00 a 18:00
09:00 a 15:00

Lunes a Viernes
Sábado

calmacen@pronaca.com
0958695746

CDSURALMACENES PORTUGAL

ALMACÉN QUITO

ALMACÉN SANTO DOMINGO

09:00 a 19:00
09:00 a 15:00
09:00 a 13:00

Lunes a Viernes
Sábado

Domingo 

salmacen@pronaca.com
0993958320

09:00 a 18:00
09:00 a 15:00

Lunes a Viernes 
Sábado 

09:00 a 13:00Domingo 

ALMACÉN GUAYAQUIL - DAULE

cgalmacen@pronaca.com
0998767635



Somos una familia que existe para alimentar bien, trabajamos eficiente, humana y sosteniblemente.

Queremos compartir que desde el 2020 y parte del 2021, el equipo de 
pollos Engorde de la zona de Santo Domingo ha venido gestionando el 
proyecto “Mi Familia, Mi trabajo”, el cual considera la visita de nuestro 
personal y su familia a nuestros centros de operación, para que 
compartan un día de nuestro trabajo, el cual contribuye con nuestro 
noble propósito de “Alimentar bien”.

De esta forma, las familias se acercan a nuestro trabajo y son parte de este 
desde nuestros hogares.  No hay nada más gratificante que mirar en los 
ojos de los niños la ilusión y orgullo por el buen trabajo que hacen sus 
padres, así como lo fascinante de la crianza de aves.  Es difícil describir con 
palabras la satisfacción de nuestros colaboradores al compartir con sus 
familias las actividades de un día de su trabajo. 

La primera fase consideró la participación de administradores de granja, 
asesores PAC, técnicos de mantenimiento y áreas de apoyo; más adelante 
ejecutaremos la fase 2 que considera a nuestro personal operativo, 
actividad que está planificada para el segundo semestre del 2022.  El 
proyecto pronto se extenderá a la zona de Bucay, en donde también 
acercaremos a la familia a nuestras actividades, siempre pensando que 
hacerlo bien es hacer el bien.

VISITA A GRANJAS 
PROYECTO MI FAMILIA, MI TRABAJO
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Les recordamos la importancia de actualizar sus datos en SAP y que la documentación de soporte como partidas de nacimiento, 
matrimonio, declaración de hecho, etc, deben ser avaladas únicamente por el Registro Civil.
  Esta actualización la deben generar, los colaboradores que no la hayan cargado al SAP o que hayan tenido un cambio en el estado civil.
  De esta manera contaremos con datos actualizados y podremos gestionar acciones en el caso de una emergencia o para procesos internos 
de Talento Humano. Para actualizar sus datos por favor ingresar en SAP y revisar estos campos: 

• Información personal
• Información de dirección
• Información de contacto (actualizar números de teléfono y correo personal)
• Contacto de emergencia
• Información de familiares directos (cónyuge e hijos)
• Formación académica
• Nombre preferencia, colocar como desea ser llamado.
• Registro de vacunación – número de dosis recibida.

ACTUALIZA TUS DATOS 

Les recordamos que la ACTUALIZACIÓN DE DATOS debe realizarse 
cada vez que exista un cambio en su información personal o familiar y 
que la única manera de hacerlo es a través de SAP, no solicitamos 
datos por llamadas o WhatsApp.  
Para soporte pueden comunicarse a la línea 2000 opción 3 o con el 
responsable de Servicios al personal de su centro de operación.

¡Contamos con su apoyo para ser más eficientes!



Somos una familia que existe para alimentar bien, trabajamos eficiente, humana y sosteniblemente.

SOMOS SOSTENIBLES
PRONACA EN LAS COMUNIDADES 
¡El trabajo en equipo continua!

En el mes de diciembre nos relacionamos con más vecinos de las diferentes comunidades y 
compartimos en los barrios realizando varias actividades:

BUCAY:
Donaciones de alimentos para programas culturales NAVIDAD, dentro del Programa Te Quiero Mejor 
Alimentado, llegando a 25 comunidades de 22 centros de operación de la Región Bucay, beneficiando 
aproximadamente a 4000 familias. 
 
También se realizó la entrega de certificados a 20 líderes comunitarios entre Bucay y Cumandá por la 
participación en el Programa Vive Bien Vive Saludable en tu comunidad.
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SOMOS SOSTENIBLES
PRONACA EN LAS COMUNIDADES 
¡El trabajo en equipo continua!

SIERRA:
Entregamos kit de alimentos que benefician a familias de los barrios en Cotacachi, Pifo, en Checa. 
También en San Rafael de Cusubamba,  Chiche Añejo,  Puembo, Tabacundo, Tomalón, en San Bartolo 
y en los barrios de Yaruquí, en Lalagachi, sector cercano a la Planta de Aves Yaruquí. 

Participamos en el evento “ Sonrié a la navidad” con la entrega de refrigerios para los asistentes en el 
sector Club Polo, barrio Las Palmas, donde se beneficiaron 1200 niños de escasos recursos de la zona 
de Puembo, Tumbaco y barrios marginales.

En HIAS se realizó la entrega de kits de alimentos coordinados con el banco arquidiocesano de Quito 
para familias de refugiados, migrantes vulnerables y familias en movilidad humana.
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SOMOS SOSTENIBLES
PRONACA EN LAS COMUNIDADES 
¡El trabajo en equipo continua!

SANTO DOMINGO
Donamos kits de productos PRONACA a las familias de las comunidadades Tsáchila Peripa, en El 
Paraiso, Lelia, Alluriquín, Nueva Esperanza, San Antonio de Manguila, San Agustín, Bella Jungla, 
Gualipe, Colonia 10 de Noviembre, San Carlos, San Miguel, San Eduardo, Valle Hermoso.

Apoyamos en la Sembratón en Valle Hermoso, con productos para elaborar refrigerios.

Entregamos tubería para el relleno de alcantarillado en el recinto El Paraíso; en esta misma 
comunidad, realizamos el programa de nutrición “Vive Bien, Vive Saludable en tu comunidad”.

En este año continuaremos el trabajo en equipo con los líderes en los barrios 
y participando activamente con las comunidades,  buscando su desarrollo y bienestar.



ALIMENTAMOS NUESTRA INNOVACIÓN
NUEVO PORTAFOLIO DE MR. FISH

Somos una familia que existe para alimentar bien, trabajamos eficiente, humana y sosteniblemente.

Contamos con el mejor equipo para innovar en nuestros productos. Les recordamos que contamos con un nuevo 
portafolio de Mr. Fish. Mr. Fish es una marca reconocida y brindamos garantía con respaldo, calidad y confianza.

Atún en aceite de girasol y atún en agua 
- condiciones de precio competitivas con 
las demás marcas.
 

Albacora en aceite de girasol - únicos 
con propuesta de Puro Lomo de 
Albacora.
 

Sardinas en salsa de tomate  - pura 
sardina en salsa de tomate sin 
conservantes ni preservantes.
 

Encuentra estos y más productos en 
autoservicios y almacenes Pronaca.
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¿SABÍAS QUE?
Encuestas de cultura 
y ganadores
 
Con alegría queremos agradecer a todos los colaboradores 
por participar en la encuesta de gestión de la 
comunicación de nuestra cultura corporativa. 

La intención ha sido conocer si las piezas comunicacionales 
y nuestros canales internos se han enfocado 
oportunamente a dar a conocer nuestra cultura “Somos 
una familia que existe para alimentar bien, trabajamos 
eficiente, humana y sosteniblemente”. 

Su opinión ha sido sustancial para mejorar nuestra gestión, 
por lo que agradecemos su participación y anunciamos al 
ganador de la canastilla de nuestros productos. 

¡Gracias por su apoyo!
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VIVE BIEN, VIVE SALUDABLE
TQMA: CAZUELA MR.FISH https://www.tqma.com.ec/recetas/recipe/6981-cazuela-de-pescado.html
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