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Queridos colaboradores,

Me dirijo a Ustedes con alegría, si bien no tenemos todavía un panorama definitivo, podemos decir que 

los estragos de la pandemia van llegando a su fin.  Por supuesto que debemos continuar actuando con 

prudencia, aplicándonos las vacunas cuando estén disponibles y respetando las medidas básicas de 

bioseguridad como uso de mascarilla, lavado de manos y distanciamiento.  Siento una gran satisfacción 

al ver que hemos podido sobrellevar esta situación unidos y que nos hemos fortalecidos en muchos 

sentidos. ¡Muchísimas gracias por todo el apoyo para poder hacerlo!

También quiero reconocer el gran trabajo de todas las mujeres que son parte de nuestra familia Pronaca.  

Gracias a ellas logramos superar desafíos muy importantes en todas las áreas.  ¡Un fuerte abrazo para 

todas en su mes conmemorativo!

Por otro lado, tenemos grandes desafíos.  El conflicto bélico entre Rusia y Ucrania nos generan 

incertidumbres a nivel mundial relacionadas a la provisión de materias primas, de hecho, ya estamos 

avizorando algunos efectos en costos y logística.  Esto sumado a la gran tristeza que genera presenciar 

escenas de violencia y muerte.  

Por esta razón, quiero pedirles que tengamos extrema prudencia en nuestros gastos.  Es momento de 

continuar lo que hemos iniciado, pero también de reflexionar qué acciones debemos postergar.

Esta prudencia permitirá que continuemos fuertes y vigentes en el mediano y largo plazo, siempre dando 

prioridad a nuestros equipos y a las preferencias y necesidades de nuestros consumidores.  En este 

boletín podrán disfrutar de algunas notas que demuestran este compromiso infranqueable con nuestro 

país y su necesidad de contar con alimentos asequibles y de calidad.    

Reciban un cordial saludo,

John W. Bakker

Presidente Ejecutivo

PRONACA

ESQUINA DEL PRESIDENTE

Somos una familia que existe para alimentar bien, trabajamos eficiente, humana y sosteniblemente.

¡Disfruten de este boletín!

Con un afectuoso abrazo,

John W. Bakker
PRESIDENTE EJECUTIVO 
PRONACA



HITO HISTÓRICO 
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El 16 de marzo de 1993, Mr. Chancho, la primera marca de carne de cerdo en el Ecuador, arrancó su actividad de crianza, 
faenamiento y comercialización de carne de cerdo con marca. Se construye su primera planta de procesamiento.
¡Celebramos con Mr. Chancho, 29 años junto a las familias ecuatorianas!



El 8 de marzo es un día muy relevante en todo el mundo ya que conmemoramos los 
logros de las mujeres, del necesario avance que hemos tenido en todos los ámbitos 
de la sociedad hacia la equidad y del camino que aún debemos recorrer hacia futuro.

¿Por qué el 8 de marzo? Una pregunta que se responde con una historia que se 
origina en manifestaciones realizadas por mujeres en principios del siglo XX para 
reclamar mejores condiciones laborales y el derecho de sufragio.

Sin embargo, fueron dos hechos relevantes que sucedieron en la ciudad de Nueva 
York en los que cientos de trabajadoras murieron en la lucha por la igualdad de 
derechos, los que hicieron que el Día Internacional de la Mujer sea declarado el 8 de 
marzo por la ONU en 1975. 

Así que, lejos de tratarse de un día festivo, es un momento para reflexionar sobre los 
desafíos que tenemos como sociedad para fomentar que las mujeres tengamos una 
voz e igualdad de oportunidades en cuanto al empleo, la salud y la educación.  Este 
día es un llamado a construir un mundo inclusivo en el que se valora la diversidad.  
Para lograr un desarrollo sostenible y una mayor igualdad de género es 
indispensable empoderar a la mujer, reconocer y valorar su participación.

En este sentido, nuestro interés es seguir propiciando oportunidades y superando 
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ARTÍCULO DEL MES 
MUJERES: UNA HISTORIA QUE NOS HACE MÁS FUERTES
POR MARÍA FERNANDA RIVERA, DIRECTORA DE TALENTO HUMANO 

Somos una familia que existe para alimentar bien, trabajamos eficiente, humana y sosteniblemente.



Somos una familia que existe para alimentar bien, trabajamos eficiente, humana y sosteniblemente.Somos una familia que existe para alimentar bien, trabajamos eficiente, humana y sosteniblemente.

los obstáculos para construir un futuro más sostenible y equitativo para 
todos.  Reconocemos la contribución de las mujeres de la familia Pronaca,  
por ser fuentes de inspiración y agentes de cambio.

Por ello, les invitamos a celebrar el Mes de la Mujer Pronaca, 
transformándonos desde adentro para lograr una sociedad más eficiente, 
más humana y sostenible para todos.

¡Feliz Mes de la Mujer!

R e v i s a  e l  v i d e o  a q u í

h t t p s : / / v i m e o . c o m / 6 8 5 8 9 0 5 7 9  
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INAUGURACIÓN REDNI PUEMBO
El pasado 23 de febrero en la Parroquia Santiago Apóstol de Puembo, con la 

presencia de nuestro Presidente Ejecutivo, John W. Bakker, el Arzobispo de 

Quito, Mons. Alfredo José Espinoza, el Director Ejecutivo de REDNI, 

Sebastien Paque, la Viceministra de Inclusión Social MIES, Ing. Verónica 

Cando, el Director Ejecutivo de Cáritas Quito, P. Jorge Vásquez y del Párroco 

de Puembo, P. Sebastián Panizo, se llevó a cabo la inauguración de la nueva 

franquicia social que pretende combatir la desnutrición crónica infantil en la 

población de Puembo y sus alrededores.

El acuerdo prevé trabajar con madres desde los inicios de su gestación, 

creando y promocionando programas y servicios con enfoque en 

alimentación adecuada para ellas y sus niños. El servicio incluye la atención 

ginecológica o pediátrica según corresponda, ofrecerá consejería 

nutricional a las madres, exámenes de laboratorio y ecogrzafías.

Continuamos motivados trabajando por este gran objetivo y estamos 

prestos a ser gestores y consolidar nuestro propósito de «Alimentar Bien», 

impulsando siempre el desarrollo, basados en nuestros valores de 

solidaridad, integridad y responsabilidad.  

Ingresa aquí y revisa el video de la inauguración: https://vimeo.com/688997331

Sebastien Paque, Director Ejecutivo Redni - Padre Sebastián Panizo,  Párroco de Puembo

- John Bakker, Presidente Ejecutivo Pronaca - Verónica Cando,  Viceministra de Inclusión 

social del Mies - Monseñor Alfredo Espinoza, Arzobispo de Quito -Padre Jorge Vásquez,  

Director de Cáritas -Pablo Castellanos - Coordinador Salud Cáritas



RESUMEN DE NOTICIAS

MINISTRO DE AGRICULTURA Y GANADERÍA VISITA 
NUESTROS CENTROS DE OPERACIÓN
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Recibimos en nuestra Planta de Pifo y Centro de Cuidado y Nutrición de 
Mascotas al Ministro de Agricultura y Ganadería, Ing. Pedro Álava, y a su 
comitiva. El recorrido inició compartiendo con el equipo del gobierno 
información relevante sobre nuestra compañía y el centro de operación, 
luego junto a los directivo disfrutaron de un almuerzo para después poder 
conocer la planta de congelados, nuestra planta de tratamiento de aguas, 
finalizando la visita en el centro de cuidado de mascotas. Nos alegra poder 
compartir con las autoridades el buen trabajo y compromiso con nuestro 
propósito de Alimentar Bien. 
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PRONACA PARTICIPA EN EL EVENTO “POR UNA ALIMENTACIÓN BALANCEADA”

En el marco del proceso nacional de preparación para la Conferencia Regional de la FAO para Latinoamérica y 
el Caribe, los principales gremios de proteína animal organizaron conversatorio sobre Alimentación Balanceada. 
Este evento contó con la presencia de autoridades del Gobierno Nacional, representantes de la FAO y miembros 
de los gremios de proteína animal. El programa abarcó temas como la transformación de los sistemas 
agroalimentarios y la importancia de la alimentación balanceada, también intervino el Dr. Héctor Montilla, jefe 
veterinario de PRONACA, con la charla sobre buenas prácticas de producción y bienestar animal. Es importante 
para nosotros poder aportar al gremio en su esfuerzo de alcanzar acuerdos públicos-privados para aportar a la 
buena alimentación de nuestra sociedad.

Pamela Rosero, Oficial de Comunicación y Relaciones Institucionales - Héctor Montilla, Médico Veterinario PRONACA 
- Alegría Dávalos, Nutrióloga, Vocera CONAVE - Estefanía Loaiza, Directora Ejecutiva de ASPE - Luis Muñoz, 

viceministro de Desarrollo Rural - Agustín Zimmermman, Representante de FAO Ecuador -Yomira Paz, asesora 
ministerial - Evelin Martillo, Directora de Cooperación

Edgar Navarrete, Presidente de CONAVE 
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En las instalaciones de la Unidad Educativa San Pedro de Valle 
Hermoso, se realizó la ceremonia de incorporación de la Décima 
Promoción de Bachilleres 2021-2022, en donde 15 jóvenes, recibieron 
las investiduras como nuevos bachilleres en Ciencias de la República 
del Ecuador. La ceremonia contó con la presencia de los integrantes 
del Consejo Ejecutivo, personal docente, administrativo, padres de 
familia, estudiantes y el Gerente Regional de Pronaca, Esteban 
Zambrano. Lágrimas y muestras de cariño fueron parte del cierre del 
período académico. Hasta el momento, se han incorporado 202 
bachilleres en la Unidad Educativa gracias al trabajo de la Fundación 
San Luis.

FUNDACIÓN SAN LUIS TIENE UNA NUEVA 
PROMOCIÓN DE BACHILLERES
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¿YA TIENES LA TERCERA DOSIS 
DE VACUNACIÓN?
Gracias a la campaña de vacunación en nuestros centros de 
operación, el 67,79% de nuestros colaboradores ya se 
encuentra vacunado con la tercera dosis.  Si eres parte del 
grupo que aún no ha recibido su dosis de refuerzo te 
invitamos a asistir a los centros de vacunación más cercanos. 
Recuerda registrar tu certificado de vacunación en SAP en el 
siguiente enlace: https://bit.ly/36e0Dlo Si tienes síntomas 
repórtalos al Departamento Médico de tu centro, usa 
siempre mascarilla, conserva el distanciamiento social y lava 
tus manos frecuentemente, para que juntos evitemos 
contagios.

¡Somos una familia y nos cuidamos! h t t p s : / / v i m e o . c o m / 6 8 8 9 9 7 6 8 1   

R e v i s a  e l  v i d e o  a q u í
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VIVE BIEN, VIVE SALUDABLE
Te recordamos que el uso de la mascarilla, el distanciamiento 
y el lavado de manos son parte de la interacción diaria.   No 
nos relajemos y utilicemos adecuadamente la mascarilla 
sobre todo en nuestros centros de operación y cuando salgas 
de casa.   

¡Sigamos cuidándonos!

CONSTRUYAMOS JUNTOS

ARMONÍA
EN SALUD VIVE EN ARMONÍA
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GREMIOS DE PROTEÍNA ANIMAL RECIBEN
 “TALLER DE MEDIA TRAINING”

Como aporte a la construcción de un mensaje unificado de la industria, 
Pronaca organizó un taller de media training para representantes de 
CONAVE (Consejo Nacional de Avicultores del Ecuador) y ASPE 
(Asociación Porcicultores del Ecuador). Los gremios reconocen la 
relevancia de su presencia y mensaje en los medios de comunicación, 
por lo que prepararse es clave para poder difundir la importancia del 
consumo de proteína animal en el contexto de los altos índices de 
sobrepeso, obesidad y desnutrición crónica infantil de nuestro país. 
¡Seguimos trabajando eficientemente para llevar proteína de calidad a 
las mesas ecuatorianas!

Media training:  Xavier Tobar, Director de Comunicación PRONACA
 - Karina Burgos, periodista - Alegría Dávalos, especialista en nutrición CONAVE 
- Estefanía Loaiza, Directora ASPE - Justin Pincay, Jefa de Comunicación -Juan 

Francisco Jaramillo, Coordinador Técnico CONAVE
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AGENTES DE CAMBIO 2022

El 24 de febrero se realizó el evento “Agentes de Cambio 2022” para 
reconocer a los colaboradores que se han preparado mediante una 
certificación para reducir el impacto del cambio en los proyectos que se 
implementan en la Compañía. 

Actualmente, contamos con 35 agentes certificados para gestionar la 
resistencia al cambio en la implementación de proyectos, apoyados en 
herramientas y prácticas de innovación.  A la fecha se han implementado 
varios proyectos con esta modalidad, entre los que podemos destacar: 
“Implementación de Teams”, “Procesos comerciales en Distribuidores 
Zonales”, entre otros. 

“El cambio nos impulsa a buscar dinámicas que nos permiten ser más 
eficientes e innovadores con nuestros procesos y estoy orgulloso de que 
nuestros propios colaboradores sean los protagonistas de los proyectos”, 
destacó Mauricio Padilla, Vicepresidente de Desarrollo Organizacional, 
quien presidió el encuentro. 

¡Felicitamos a nuestros Agentes de Cambio por tomar en sus manos 
esta gran reponsabilidad!

2022
agente

del
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SOMOS SOSTENIBLES
PRONACA EN LAS COMUNIDADES 
Nos encanta estar más cerca de nuestras comunidades, por lo que aquí te dejamos un resumen de las
 actividades realizadas durante el mes en las zonas en las que operamos. 

SIERRA:

•  Entrega de kits de alimentos en Puembo, Comuna Chiche Anejo, 

Tabacundo, Tomalón, Cusubamba a 250 beneficiados, con el apoyo de 

Banco de Alimentos Quito en coordinación con los presidentes de los 

Gobiernos Parroquiales y de las comunidades.

•  Donación de huevos al Ministerio de Salud de la Parroquia La Esperanza 

de Tabacundo para un proyecto de nutrición infantil y mujeres 

embarazadas del sector, para contribuir a una mejor alimentación y 

combatir la anemia en los niños de la zona.

•  Visita a la nueva directiva de la comuna Chiche Anejo para conocer su 

plan de desarrollo y establecer relaciones como buenos vecinos. 

Adicionalmente, donamos proteína de cerdo para sustentar sus 

actividades de autogestión.

 •  Donación de proteína animal para madres de familia participantes de 

un proyecto nutricional en la comuna Guangaje, Latacunga.

SANTO DOMINGO:

•  Donación de proteína animal a familias vulnerables de las comunidades 

de La Reforma, Los Cristales y 30 de Noviembre; Nueva Zulema, San 

Agustín y Bella Jungla.

¡Estamos convencidos de que la solidaridad y el trabajo en equipo nos 

permite trabajar humanamente! 
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DÍA MUNDIAL DEL AGUA

Este 22 de marzo se conmemora el Día Mundial del Agua y en Pronaca 
estamos comprometidos con el uso racional y sostenible de este recurso, 
convirtiéndolo en un aspecto prioritario para la compañía. Su uso está 
destinado a labores de producción, limpieza, manufactura, higiene y 
materia prima, cuidando siempre su consumo e implementando 
tecnologías que nos permitan su reutilización.  

Actualmente contamos con 29 plantas de tratamiento de aguas 
residuales (PTAR) y más de 572 sistemas que aportan a la conservación de 
agua en nuestros procesos de producción, los cuales permiten depurarla 
para que sea devuelta a la naturaleza cumpliendo con todos los 
parámetros de calidad y con la normativa ambiental vigente.

Hoy queremos agradecer a nuestros colaboradores por hacer de este un 
compromiso propio, en especial a quienes mediante sus tareas diarias 
permiten que continuemos aportando al cuidado ambiental.   

¡Seguimos impulsando nuestra responsabilidad con el entorno y 
fortaleciendo nuestras buenas prácticas ambientales, trabajando 
sosteniblemente por esta y las futuras generaciones!
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Queremos compartir con ustedes que posterior a la firma del convenio de 
cooperación entre Pronaca y la organización HIAS que apoya a las familias 
en movilidad humana, iniciamos los talleres de Buenas Prácticas de 
Alimentos (nivel básico e intermedio).   El primer taller lo realizamos, el 09 de 
marzo con el apoyo de Diego Villegas, Chef de Pronaca.  Tuvimos la 
participación de 38 personas de HIAS quienes, al finalizar el taller, recibieron 
un diploma por su participación y aprendizaje.

TALLERES “BUENAS PRÁCTICAS DE ALIMENTOS”
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En 2021 realizamos la apertura del Almacén INDIA en 
Esmeraldas, ahora en marzo 2022 inauguramos el Almacén 
Agropecuario INDIA Tena.  Este proyecto nos permite 
mantenernos cercanos con nuestros consumidores y ofrecerles 
soluciones integrales e innovadoras a través de un portafolio 
diversificado de calidad y asesoría técnica en el sector 
agropecuario.

Les invitamos a visitar nuestro almacén ubicado en las calles 
Gloria Palacios y Av. Jumandy, urbanización El Jardín, Manzana 
B lote 18. La atención será de lunes a viernes en horario de 
08h00 a 17h00 y los sábados de 08h00 a 13h00.

¡Seguimos creciendo!

NUEVO ALMACÉN INDIA EN EL TENA
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ALIMENTAMOS 
NUESTRA INNOVACIÓN
¡COME Y GANA CON MR. CHANCHO!

El objetivo de la campaña “Come y Gana con Mr. Chancho” 
es posicionar a la marca en el top of mind del consumidor 
final de tiendas, autoservicios y restaurantes.

Con esta táctica promocional buscamos incentivar el 
consumo de cerdo en Ecuador y generar cercanía con el 
consumidor mediante el sorteo de premios semanales.

Para participar, es necesario comprar cualquier producto 
Mr. Chancho que venga con sticker promocional marcado, 
ingresar a la página a través del código QR o link: 
www.comeyganaconmrchancho.com/mrcodigo, registrar 
los datos que se solicitan y el código que está marcado en el 
reverso del sticker y ya estarán participando por fabulosos 
premios.

Está actividad promocional estará vigente durante 3 meses, 
por tanto les invitamos a socializar con sus familiares y 
amigos.

*Colaboradores Pronaca y familiares hasta segundo grado 
de consanguinidad no podrán ser ganadores de los 
premios.

¡DESCUBRE RICAS Y
NUTRITIVAS RECETAS!

¡Gana Fabulosos Premios!
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Ahora cada primer y tercer viernes del mes contaremos 
con el Festival de Descuentos Pronaca en todas las 
marcas y Días de Feria con descuentos diarios. Además, 
disponemos de nuevos correos electrónicos para 
solicitar información y pedidos en cada almacén.

Almacén Guayaquil - Daule:
pedidogye@pronaca.com
0998767 635

Almacén Santo Domingo:
pedidosSD@pronaca.com
0993 958 320

Almacenes QUITO
Portugal 
pedidoport@pronaca.com

CDSur
peidosur@pronaca.com
0958 695 746

¿SABÍAS QUE?
FESTIVAL DE DESCUENTOS PRONACA



El tercer viernes del mes de marzo celebramos el Día Nacional del 
Huevo, reconocido por ser una de las mejores fuentes de proteína por su 
calidad nutricional y accesibilidad.  Por su valor nutritivo, la Organización 
de las Naciones Unidas para la Alimentación y la Agricultura (FAO) lo 
considera como la proteína de la más alta calidad, además de que posee 
los aminoácidos esenciales, así como vitaminas A, B2, B12, D, E, fósforo, 
selenio, hierro, yodo y zinc.

El huevo también es reconocido por ser ingrediente principal de 
muchas preparaciones gastronómicas, siendo tan versátil que puede 
ser utilizado para la elaboración de postres, platos fuertes y otras 
preparaciones.

Beneficios de consumir huevo

•  El huevo contiene antioxidantes, ácido fólico y colina, necesarios para el 
buen funcionamiento del organismo y contribuye a la prevención de las 
enfermedades cardiovasculares.

• El consumo de huevo aporta positivamente en tus hábitos 
nutricionales que, en conjunto con actividad física, lúdica y descanso, 
mejora tu calidad de vida y maximiza tu bienestar.

Somos una familia que existe para alimentar bien, trabajamos eficiente, humana y sosteniblemente.

DÍA NACIONAL DEL HUEVO
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PRONACA COMUNICA ¡CONTÁCTANOS!
Nuestro boletín Pronoticias se publica aproximadamente los 15 de cada mes. Por lo tanto, si 
tienes algún proyecto o novedad para socializar en tu área a través de nuestro canal, comunícate 
con nosotros a los correos mericauv@pronaca.com, edmontenegrou@pronaca.com o 
gzambrano@pronaca.com
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